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支部定期大会 

４月２９日（月） 

１３:３０～１６：００ 

スカイルーム（地図裏面） 
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2024年度教職員欠員・未配置 

状況調査（４月１日時点） 
◆分会に届く「調査用紙」あるいは 

WEBでも回答できます         

ＱＲコードを読み取って 

ください⇒ 

教職員が足らない！ これでは学校が成り立たない 

教職員の欠員・未配置が昨年度より深刻な事態に 

 

全
都
で
の
教
員
不
足
が
年
々
深

刻
に
な
っ
て
い
ま
す
。 

昨
年
度
は
４
月
時
点
で
、
小
学

校
で
80
名
の
欠
員
が
報
道
さ
れ

ま
し
た
が
、
都
教
組
の
独
自
調
査

で
は
、
未
配
置
・
欠
員
は
正
規
・

非
正
規
を
合
わ
せ
、
２
７
０
名
を

超
え
て
い
る
こ
と
が
明
ら
か
に
な

り
ま
し
た
。
ま
た
、
産
休
・
病
休

の
代
替
が
見
つ
か
ら
ず
、「
安
心
し

て
産
休
に
入
れ
な
い
」
と
い
う
声

も
あ
り
ま
し
た
。 

今
年
度
も
す
で
に
、「
新
規
採
用

者
名
簿
は
底
を
つ
い
て
い
る
」「
中

学
校
技
術
、
家
庭
科
教
員
が
複
数

校
勤
務
を
お
こ
な
っ
て
い
る
」「
小

学
校
専
科
教
員
と
し
て
の
異
動
で

あ
っ
た
の
に
担
任
を
や
る
よ
う
に

言
わ
れ
た
」「
時
間
講
師
を
見
つ
け

る
こ
と
に
追
わ
れ
て
い
る
」
な
ど

の
声
が
寄
せ
ら
れ
て
い
ま
す
。 

現
場
の
教
職
員
へ
の
負
担
だ
け

で
な
く
、
子
ど
も
の
教
育
条
件
に

関
わ
る
重
大
な
問
題
で
す
。 

こ
の
間
、
都
教
組
は
都
教
委
に
、

地
区
協
は
地
教
委
に
何
度
も
要
請

を
お
こ
な
っ
て
き
ま
し
た
。
こ
の

ま
ま
で
は
、
教
職
員
の
長
時
間
過

密
労
働
は
さ
ら
に
深
刻
化
し
、
今

北多摩東ニュース 

⇒
昨
年
９
月
時
点
で
の
緊
急
調
査
の
速
報
ま
と
め
よ
り
⇒ 

年
も
さ
ら
に
多
く
の
早
期
退
職
・
病

休
者
が
発
生
し
ま
す
。 

国
と
都
に
抜
本
的
な
対
策
を
求

め
る
運
動
が
必
要
で
す
。
そ
の
た
め

に
は
実
態
を
皆
で
共
有
し
、
声
を
あ

げ
る
こ
と
で
す
。 

「
調
査
」
に
ご
協
力
く
だ
さ
い 

★
欠
員…

定
数
で
定
め
ら
れ
た
正

規
教
職
員
や
職
員
が
配
置
さ
れ

て
い
な
い
。 

★
未
配
置…

病
休
や
産
休
代
替
の

教
員
が
み
つ
か
ら
な
い
。
勤
務
軽

減
や
補
填
の
た
め
の
時
間
講
師

が
時
数
分
配
置
さ
れ
て
い
な
い
。 

勤
務
労
働
条
件
の
確
認
を
（
詳
し
く
は
裏
面
を
） 

年
度
初
め
の
校
長
申
し
入
れ
を
渡
し
ま
し
ょ
う 

 



公 示 
２０２４年４月９日 

北多摩東支部 選挙管理員会 

委員長 荻本恒也   

         

都教組１１１回定期大会代議員選挙について 
 

 都教組第１１１回定期大会が５月１９日（土）に開催さ

れます。大会代議員の選挙を公示します。 

 

１．代議員    ８名 

 組合員数に応じて、上記の定数で代議員選挙を行います。 

２．投票は各地区で行います。 

 定数内の立候補の場合は投票を省略し、立候補者全員を

当選とします。 

３．選挙日程 

①公示日           ４月 ９日（火） 

②立候補締め切り       ４月１２日（金） 

午後７時までに支部事務所に届ける 

③立候補辞退締め切り     ４月１３日（土） 

午後７時までに支部事務所に届ける 

④期日前投票         ４月１７日（水） 

⑤投票日           ４月１８日（木） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

教職員が健康・安全に働けるために 

勤務労働条件の確認を 

第５8回北多摩東支部定期大会 

２０２4年４月２９日（月・休日） 

開場１３：００  開会 1３:３０～1６:００ 

武蔵野スイングビル 10階スカイルーム 

（JR武蔵境駅北口すぐ） 

眺めのよい会場でのリアル開催です。 

語り合うことで元気がでます。 

一年に一度の皆が集まります。 

年
度
初
め
の
校
長
申
し
入
れ
を
渡
し
ま
し
ょ
う 

勤
務
時
間
・
労
働
条
件
に
つ
い
て
は
、
職
場
の
勤
務
時
間
の
割
振
り
を
は
じ

め
、
働
き
方
や
業
務
内
容
な
ど
も
含
め
て
分
会
と
の
交
渉
事
項
で
す
。 

昨
年
の
都
労
連
・
都
教
組
の
交
渉
で
、
育
児
時
間
の
取
得
期
間
が
拡
大
し
、
介

護
休
暇
の
中
途
変
更
要
件
の
見
直
し
な
ど
が
実
現
し
ま
し
た
。
育
児
休
業
の
取

得
回
数
の
制
限
が
緩
和
し
、
育
児
参
加
休
暇
の
取
得
期
間
が
拡
大
す
る
な
ど
、

両
立
支
援
制
度
も
前
進
し
て
い
ま
す
。 

ま
た
、
会
計
年
度
任
用
職
員
に
つ
い
て
も
、
労
働
条
件
に
つ
い
て
は
分
会
と

の
正
式
な
交
渉
事
項
で
あ
る
こ
と
に
は
変
わ
り
あ
り
ま
せ
ん
。
常
勤
同
様
、
仕

事
と
育
児
・
介
護
の
両
立
支
援
制
度
の
均
等
待
遇
を
図
る
要
求
が
前
進
し
て
い

ま
す
。 

今
年
度
も
長
時
間
労
働
打
開
の
た
め
の
教
職
員
定
数
増
、
持
ち
時
数
上
限
の

設
定
と
改
善
、
少
人
数
学
級
実
現
、
仕
事
量
の
削
減
な
ど
実
効
あ
る
措
置
を
要

求
し
て
い
き
ま
す
。
職
場
が
勤
務
時
間
を
意
識
し
た
働
き
方
も
大
切
で
す
。
年

度
初
め
に
自
分
の
職
場
を
チ
ェ
ッ
ク
し
ま
し
ょ
う
。 

□
一
日
７
時
間
４
５
分
の
勤
務
時
間
の
割
り
振
り
は
全
教
職
員
に
示
さ
な
け
れ

ば
な
り
ま
せ
ん
。 

□
コ
ロ
ナ
対
応
の
た
め
の
時
差
勤
務
は
誰
も
が
取
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
取
り

や
す
い
設
定
が
示
さ
れ
て
い
ま
す
か
。 

□
一
日
の
う
ち
に
４
５
分
の
休
憩
時
間
は
必
ず
そ
の
日
の
う
ち
に
与
え
な
け
れ

ば
な
り
ま
せ
ん
。
小
休
止
の
時
間
も
認
め
ら
れ
て
い
ま
す
。 

□
「
超
勤
４
項
目
」
以
外
に
管
理
職
は
教
員
に
超
過
勤
務
を
命
じ
る
こ
と
は
で

き
ま
せ
ん
。 

□
週
休
日
の
変
更
は
、
で
き
る
限
り
直
近
の
日
へ
の
変
更
を
お
こ
な
う
こ
と
。 

□
育
児
時
間
の
保
障
な
ど
の
子
育
て
の
権
利
、
介
護
と
の
両
立
支
援
に
関
す
る

制
度
の
活
用
な
ど
、
職
場
環
境
の
整
備
に
務
め
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。 

□
管
理
職
は
、
教
職
員
の
勤
務
時
間
の
把
握
に
努
め
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。 

□
パ
ワ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
、
セ
ク
シ
ャ
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
な
ど
は
国
や
都
が
示

し
た
指
針
が
守
ら
れ
、
根
絶
の
た
め
の
具
体
的
な
対
策
が
示
さ
れ
な
け
れ
ば

な
り
ま
せ
ん
。 

□
管
理
職
は
「
在
校
等
時
間
」
の
正
確
な
把
握
に
努
め
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

虚
偽
の
時
間
を
記
録
は
許
さ
れ
ま
せ
ん
。 

※
年
度
初
め
の
校
長
申
し
入
れ
書
を
支
部
委
員
会
で
配
付
し
ま
し
た
。 

全
て
の
職
場
で
要
請
書
を
活
用
し
ま
し
ょ
う
。 


